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Dôvodová správa 

 

Jednou z oblastí skúmaných v rámci auditu spoločnosti Transparency International Slovensko 

bola politika etiky volených predstaviteľov Košického samosprávneho kraja. Košický 

samosprávny kraj sa v hodnotení transparentnosti samosprávnych krajov umiestnil na 

poslednom mieste, a to aj v dôsledku neuspokojivých výsledkov politiky etiky. 

 

Na odporúčanie Transparency International Slovensko a v záujme zlepšenia postavenia 

Košického samosprávneho kraja v oblasti transparentnosti a etiky bol vypracovaný Etický 

kódex pre volených predstaviteľov Košického samosprávneho kraja. 

 

Etický kódex volených predstaviteľov Košického samosprávneho kraja: 

Obsah: 

1. Definícia a základné ustanovenia 

- Definícia kto sa považuje za voleného predstaviteľa 

- Cieľom aplikovania tohto kódexu je definovanie pravidiel pre etický výkon 

mandátu vo verejnej správe ako základu pre budovanie dôvery zo strany 

verejnosti v činnosti jej jednotlivých predstaviteľov. Dôraz sa kladie na poslanie 

samosprávy ako služby obyvateľom permanentne smerujúcej k zvýšeniu kvality 

a rozsahu poskytovaných služieb. 

2. Etické princípy a všeobecné zásady 

- Kódex určuje volenému predstaviteľovi aby svoju funkciu vykonával v súlade 

s Ústavou SR a všeobecne záväznými právnymi predpismi, nepripustil akúkoľvek 

diskrimináciu, rešpektoval právomoci ostatných volených predstaviteľov, vyhýbal 

sa takému správaniu a činnostiam, ktoré by mohli znížiť dôveru v nestranný 

výkon funkcie  

3. Konflikt záujmov 

- Kódex upravuje a definuje inštitút konfliktu záujmov 

4. Dary a iné výhody 

- Kódex definuje čo sa považuje za dar a ako má volený funkcionár postupovať pri 

prijatí daru. Nevzťahuje sa to na ocenenia za zásluhy a dary prijaté v hodnote do 

100 eur 

- Zavedenie registra darov 

5. Zneužitie postavenia voleného predstaviteľa 

- Kódex určuje aby volení predstavitelia nezneužívali výhody plynúce z ich 

postavenia 

6. Vzťahy s verejnosťou 

- Volený predstaviteľ za výkon svojho mandátu zodpovedá všetkým obyvateľom 

Košického samosprávneho kraja, volený predstaviteľ má byť podporovateľom 

všetkých opatrení, ktoré posilnia transparentnosť a otvorenosť pri výkone jeho 

funkcie 

7. Oznamovacia povinnosť a majetkové priznania 

- Povinnosť oznámiť Zastupiteľstvu alebo splnomocnencovi pre etiku podozrenie 

vzniku konfliktu záujmov, nátlak, stratu, zneužívanie alebo poškodzovanie 

majetku KSK 

- Povinnosť priznávať majetkové priznanie upravujú osobitné predpisy 

8. Volebná kampaň 

- Volený predstaviteľ nepoužíva finančné prostriedky ani majetok KSK v prospech 

svojej volebnej kampane alebo volebnej kampane iného kandidáta 

9. Splnomocnenec pre etiku 
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- Je samostatný odborný pracovník, ktorý dbá na nestranný a nezávislý výkon 

samosprávy v súlade s verejným záujmom 

- Funkciu splnomocnenca pre etiku zastáva vedúci organizačného oddelenia Úradu 

Košického samosprávneho kraja, zároveň je tajomníkom Rady pre etiku 

10. Rada pre etiku volených predstaviteľov 

- Kódex definuje Radu pre etiku volených predstaviteľov ako poradný orgán 

Zastupiteľstva Košického samosprávneho kraja 

- Kódex určuje zloženie a úlohy Rady pre etiku volených predstaviteľov 

11. Záverečné ustanovenia 

- Záväznosť pre každého voleného predstaviteľa 

- Podlieha schváleniu Zastupiteľstvom Košického samosprávneho kraja 
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